
ПОЛОЖЕНИЕ  

о порядке оформления возникновения, приостановления и  

прекращения отношений между Автономной некоммерческой 

образовательной организацией дополнительного профессионального 

образования «МЕХ-АВТО» и обучающимися 
 

 

 

1 .Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о порядке оформления возникновения, приостановления и 

прекращения отношений между Самарской областной общественной организацией 

«Самарский областной Автомотоклуб» и обучающимися (далее - Положение) разработано на 

основании: 

-Федерального закона от 29 декабря 2012 г. М 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

-Устава Автономной некоммерческой образовательной организацией дополнительного 

профессионального образования «МЕХ-АВТО» (далее - Организация). 

1 .2.  Настоящее Положение регламентирует оформление возникновения, 

приостановления и прекращения отношений между Организацией и обучающимися, другими 

физическими и юридическими лицами, являющимися заказчиками по договорам о6 образовании. 

1.3. Настоящее Положение обязательно для исполнения всеми работниками и 

обучающимися Организации. 

2. Возникновение образовательных отношений 

2.1. Основанием возникновения образовательных отношений является приказ 

председателя Организации о приеме лица на обучение в Организацию. 

2.2. Изданию приказа о приеме лица на обучение в Организацию предшествует 

заключение договора об образовании. 

2.3. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об 

образовании и локальными нормативными актами Организации возникают у лица, принятого на 

обучение, с даты, указанной в распорядительном акте о приеме лица на обучение. 

3. Изменение образовательных отношений 

3.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения 

обучающимся образования по конкретной образовательной программе, повлекшего за собой изменение 

взаимных прав и обязанностей обучающегося и Организации. 

3.2.  Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе 

обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) по его 

заявлению в письменной форме, так и по инициативе Организации. 

3 .3 .  Основанием для  изменения  образовательных отношений является  

распорядительный акт Организации, изданный председателем Организации или 

у п о л н о м о ч е н н ы м  им  л и ц ом .  Е с л и  с  о б у ч а ю щ им с я  ( р од и т е л я м и  ( з ак о н н ым и 

представителями) несовершеннолетнего обучающегося) заключен договор о6 образовании, 

распорядительный акт издается на основании внесения соответствующих изменении в такой договор. 

3.4. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством о6 

образовании и локальными нормативными актами Организации изменяются с даты издания 
V 



распорядительного акта или с инок указанной в нем даты. 

4. Приостановление образовательных отношений 

4.1. Образовательные отношения могут быть приостановлены: 

в случае предоставления обучающемуся отпуска по беременности и родам, либо отпуска по 

уходу за ребенком; в случае приостановления образовательных отношений в связи с 

невозможностью освоения образовательной программы по медицинским, семейным, и иным 

основаниям на основании личного заявления обучающегося. 

4.2. Основанием для приостановления образовательных отношений является приказ директора 

организации о приостановлении образовательных отношений. Изданию приказа предшествует 

подача обучающимся личного заявления с приложением документов (при необходимости) в  

обоснование наличия оснований для приостановления образовательных отношений. 

4.3.Обучающийся в период приостановления образовательных отношений  

освобождается от исполнения обязанностей, связанных с освоением им образовательной программы, 

в том числе от оплаты стоимости образовательных услуг, и не допускается к образовательному 

процессу до завершения периода приостановления. образовательные отношения, права, 

обязанности и ответственность сторон, связанные с освоением обучающимся 

образовательной программы, приостанавливаются с даты, указанной в приказе. 

4.4. Образовательные отношения, права, обязанности и ответственность сторон, связанные с 

освоением обучающимся образовательной программы, возобновляются в связи с окончанием периода 

времени, на который отношения были приостановлены, либо до окончания указанного периода 

на основании личного заявления обучающегося. Личное заявление обучающегося о 

возобновлении образовательных отношений до окончания периода приостановления 

оформляется в письменной форме на имя директора Организации. 

4.5. Допуск к обучению как по завершении периода приостановления обучения, так и по 

заявлению обучающегося да завершения срока оформляется приказом директора Организации. 

4.б. При невозможности обучающегося приступить к обучению по окончании 

периода, на который были приостановлены образовательные отношения, обучающийся отчисляется 

директором Организации. 

5. Прекращение образовательных отношений 

5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из 

Организации: 

1) в связи с получением образования (завершением обучения);  

2) досрочно па основаниям, установленным частью 2 статьи статья Б 1 Федерального закона от 

29 декабря 2012 г. N 273 -ФЗ «С 6 образовании в Российской Федерации». 

5.2. образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях: 

1 )  п о  инициативе обучающегося или родителей (законных  

представителей) несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае перевода 

обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другую 

организацию, осуществляющую образовательную деятельность; 

2 )  по инициативе организации в случае применения к обучающемуся, достигшему 

возраста пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания, в случае 

невыполнения обучающимся по  образовательной программе обязанностей по 

добросовестному освоению такой образовательной программы и выполнению учебного 

плана, а также в случае установления нарушения порядка приема в организацию, 

повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в организацию; 

3) по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего обучающегося и организации в том числе в случае ликвидации 

Организации. 

5.3.  Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе 

обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

обучающегося не влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе 

материальных, обязательств указанного обучающегося перед Организацией. 

5.4.  Основанием для прекращения образовательных отношений является 

распорядительный акт Организации об отчислении обучающегося. Если с обучающимся или родителями 

(законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося заключен договор об оказании 



платных образовательных услуг, при досрочном прекращении образовательных отношений 

такой договор расторгается на основании распорядительного акта Организации об отчислении 

обучающегося. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об 

образовании и локальными нормативными актами Организации прекращаются с даты его отчисления 

из Организации. 

5.5. При досрочном прекращении образовательных отношений Организация в 

трехдневный срок после издания распорядительного акта об отчислении обучающегося выдает 

лицу, отчисленному из этой организации, справку об обучении. 

6. Порядок принятия и срок действия Положения 

6.1. Данное Положение  утверждается приказом директора Организации. 

6.2. Настоящее Положение принимается на неопределенный срок и вступает в силу с момента 

его утверждения. 

6.3. Данное Положение может быть изменено и дополнено в соответствии с вновь 

изданными нормативными актами регионального, федерального органов управления 

образованием только решением педагогического совета. 

6.4. Изменения и дополнения к Положению принимаются в составе новой редакции 

Положения, которое утверждается приказом директора Организации. После принятия новой 

редакции Положения предыдущая редакция утрачивает силу. 



 

 


